REGIONE PIEMONTE: DOMANDE SUSSIDIO PIEMONTE
LAVORO

La Giunta regionale Piemonte, con D.G.R. n. 43-12187 del 21.09.09 ha stabilito le risorse
per i sussidi destinati a lavoratori, residenti o domiciliati in Piemonte, che a causa

dell'involontaria interruzione definitiva 0 temporanea del contratto di lavoro con imprese

operanti nella Regione, ovvero disoccupati o sospesi privi di trattamenti previdenziali, si
trovano in una situazione economica (ISEE) pari o inferiorea €1  3.000,00.

DOVE E QUANDO

Per ottenere il sussidio il contribuente deve rivolgersi ad un CAF convenzionato quale il
CAF CGN entro il termine del 29 Gennaio 2010.

BENEFICIARI
Possono presentare domanda di sussidio, SOLO i soggetti in possesso di TUTTI i

seguenti requisiti:

. essere residenti o domiciliati  in Regione Piemonte;

. provenire da imprese con unita produttive o operative ubicate in Regione
Piemonte

. possedere un Indicatore Situazione Economica Equivalente (ISEE) redditi

2008, ovvero un’ISEE NON CONFORME (con indicazione obbligatoria per il solo
soggetto disoccupato dei redditi 2009), di un indicatore di ammontare minore o
uguale a € 13.000,00

. non essere titolari di altri redditi da lavoro autonomo o percettori dell'indennita

giornaliera di cui all’art. 32, comme 4 lettera b L.R. 34/2008

. di non aver percepito nel corso dell’anno 2009 trattamenti previdenziali derivanti
da istituti quali: cassa integrazione guadagni; mobilita; disoccupazione ordinaria,
speciale o in deroga, fatta salva I'indennita di disoccupazione a requisiti ridotti.

. Di essere disoccupati al momento della presentazione della domanda e aver reso al
Centro per l'impiego, la dichiarazione di immediata disponibilita allo svolgimento di

attivita lavorativa o di servizi di politica attiva del lavoro.

Oltre ai requisiti sopra riportati, i beneficiari del sussidio devono altresi rientrare in una

delle seguenti categorie:




1. lavoratori a tempo indeterminato  licenziati, che nel periodo dal 01 Settembre
2008 al 31 Dicembre 2009 abbiano maturato un’anzianita lavorativa presso la stessa
azienda di almeno 90 giorni. Da tale condizione si escludono il licenziamento per
giusta causa, per giustificato motivo soggettivo, per mancato superamento del periodo
di prova, per superamento del periodo di comporto e le dimissioni volontarie non

connesse a causa di crisi aziendale;

2. titolari di contratto di collaborazione a progetto , previsti dal D.Lgs 276/2003, o
di collaborazione coordinata continuativa , che nel periodo dal 01 Settembre 2008
al 31 Dicembre 2009 abbiano maturato un’anzianita lavorativa di almeno 90 giorni
anche con piu committenti, giunto a scadenza naturale o interrotto prima della
scadenza naturale dal committente in seguito a crisi aziendale. Da tale condizione si
esclude [linterruzione per dimissioni volontarie non connesse a causa di Ccrisi

aziendale:

3. lavoratori con contratto a tempo determinato , compresi contratti di
somministrazione, che nel periodo dal 01 Settembre 2008 al 31 Dicembre 2009
abbiano maturato un’anzianita lavorativa di almeno 90 giorni e non superiore ai 12
mesi anche con piu datori di lavoro, giunto a scadenza naturale o risolto prima della
scadenza naturale per cause connesse alla crisi aziendale. Da tale condizione si
escludono il licenziamento per giusta causa, per giustificato motivo soggettivo, per
mancato superamento del periodo di prova, per superamento del periodo di comporto

e le dimissioni volontarie non connesse a causa crisi aziendale.

ENTITA DEL CONTRIBUTO
Il sussidio € liquidato in unica soluzione e ammonta ad € 3.000,00 pro-capite con rilascio

di carta di credito prepagata. L’'ammissione al sussidio € soggetta alla verifica del

possesso di tutti i requisiti.

Le domande ammesse sono finanziate fino all'esaurim  ento delle risorse disponibili.

DOCUMENTAZIONE NECESSARIA
La domanda di sussidio rilasciata dal CAF convenzio nato, debitamente sottoscritta,
deve essere presentata a cura del soggetto disoccup  ato, pena la decadenza,

al’Agenzia Piemonte Lavoro, nei termini perentori e attraverso le modalita sotto indicate:



. A mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno dal giorno 26 Ottobre 2009 al
giorno 29 Gennaio 2010 indirizzata all’Agenzia Piemonte Lavoro via Belfiore 23/c,
10125 Torino apponendo sulla busta la dicitura “Integrazione al reddito 2009”. In tal

caso fara fede la data del timbro postale.

. Tramite consegna a mano presso lo sportello informativo del’Agenzia Piemonte
Lavoro, Torino, via Belfiore 23/c nell’orario 09.00-12.00 dal lunedi al giovedi dal
giorno 26 Ottobre 2009 al giorno 28 Gennaio 2010 . In tal caso fara fede la data
apposta sulla domanda dal personale addetto alla ricezione che ne rilascia ricevuta

al soggetto richiedente o al terzo munito di delega.

Il richiedente DEVE presentare OBBLIGATORIAMENTE:
a) nel caso di lavoratori a tempo indeterminato:

. Dichiarazione Sostitutiva di atto notorio

Modulo A relativo a tale situazione occupazionale

ISEE redditi 2008 . SOLO nei casi in cui il valore ISEE superi i € 13.000,00
allegare anche copia dellISEE NON CONFORME dell'intero nucleo, calcolato
considerando per il SOLO soggetto disoccupato i redditi IRPEF 2009.

. Copia del contratto di lavoro

. Copia della lettera di licenziamento

Copia di un documento di identita in corso di validita
. Copia del codice fiscale

b) nel caso di titolari di contratto di collaborazi one a progetto o di collaborazione

coordinata continuativa:
. Dichiarazione Sostitutiva di atto notorio
. Modulo B relativo a tale situazione occupazionale

. ISEE redditi 2008 . SOLO nei casi in cui il valore ISEE superi i € 13.000,00 allegare
anche copia dellISEE NON CONFORME dellintero nucleo, calcolato considerando
per il SOLO soggetto disoccupato i redditi IRPEF 2009.

. Copia del contratto di collaborazione a progetto



. Nel caso di interruzione del rapporto di lavoro, copia del provvedimento di

interruzione
. Copia di un documento di identita in corso di validita
. Copia del codice fiscale
c) per i lavoratori con contratto a tempo determina  to subordinato:

" Dichiarazione Sostitutiva di atto notorio

Modulo C relativo a tale situazione occupazionale

ISEE redditi 2008 . SOLO nei casi in cui il valore ISEE superi i € 13.000,00
allegare anche copia dellISEE NON CONFORME dellintero nucleo, calcolato
considerando per il SOLO soggetto disoccupato i redditi IRPEF 2009.

. Copia del contratto di lavoro

. Nel caso di risoluzione del rapporto di lavoro, copia del provvedimento di

interruzione
. Copia di un documento di identita in corso di validita

. Copia del codice fiscale

MODALITA' OPERATIVE

La presentazione della domanda di sussidio prevede la compilazione del modello ISEE
redditi 2008. Se il valore ISEE e superiore a € 13.000,00 occorre procedere all'ulteriore
compilazione di un ISEE NON CONFORME unitamente alla prestazione agevolata

seconda la procedura sotto descritta.

E’ a cura del contribuente la consegna di tutta la documentazione alla Regione Piemonte

secondo tempi e modalita sopra descritti.

In compilazione nella scheda delle Prestazioni Sociali selezionare la casella “ALTRO”
indicando la voce: 056 - Piemonte Lavoro D.G.R. n. 43-12187 del 21.09. 09.

ATTENZIONE
SOLO nel caso in cui il valore ISEE superi i € 13.000,00 deve essere compilato:

1. ''SEE NON CONFORME. dell'intero nucleo indicando come dichiarante il soggetto
che richiede il sussidio e calcolato considerando per il SOLO soggetto disoccupato i



redditi IRPEF 2009. Il patrimoniale Mobiliare e Immobiliare per tutti i componenti sara
riferito al 31 dicembre 2008.

Trasmettere e poi procedere con la stampa della sola Attestazione.

Successivamente accedere alla sezione PRESTAZIONI AGEVOLATE
selezionando NUOVO — REGIONE — REGIONE PIEMONTE — PIEMONTE LAVORO

e procedere alla compilazione. Nella sezione “dati richiesta” indicare SOLO i soggetti

per i quali & stato indicato il reddito presunto 2009

Trasmettere e stampare la domanda. E’ a cura del contribuente la consegna di tutta

la documentazione alla Regione Piemonte secondo tempi e modalita sopra descritti



